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2014 年第 1 期 

本 期 内 容 导 读 

综合新闻： 

 
1.分公司召开贵州片区项目结算工作会 

2.五分公司经理赴贵州惠罗高速项目调研 

——以决战决胜的信心和勇气打赢这场保通车任务的攻坚战 

3.比学赶超  在对比中找差距  在实践中树信心 

——惠罗 2+3标组织员工观摩学习兄弟标段施工现场 

4.惠罗 2+3标参加贵州高速公路三年建设会战劳动竞赛 

5.分公司党委书记莅临贵州惠罗高速项目检查指导工作为大家送“清凉“慰问 

 

生产动态： 

 
6.施工一线 

7.重要节点 

8.惠罗 2+3标截止 5月底现场生产情况 

9.惠罗 2+3标首座隧道贯通 

 

文化共建： 

 
10.反腐倡廉，制度建设是关键 

11.惠罗 2+3标项目部接受贵州多家媒体采访 

12.项目部组织员工为贵州贫困学校捐款 

 

员工随想： 

 
13.断杉镇的慢 

14.工地“娘子军” 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5月 7日，分公司经理张育林一行在惠罗高速项目召开了贵州片区项目结算工作会，贵州各在建项

目的相关负责人参加会议。 

会上，张育林经理分析了目前国家经济形势和公司在建项目结算工作的进展情况，并对参会的近 10

个贵州项目结算，合同执行等工作提出了具体要求。他强调各项目要将项目结算工作列为头等大事来抓 

要树立危机意识；在展开项目结算工作时必须将思路打开，做好成本分析和预算，做好资料收集整理。 

 

 

同时要根据贵州目前在建各个项目不同性质

成立专门的结算小组以实现对项目资金的管

控，及时编制出合理有效的计量管理和索赔

管理方案，督促项目加快计量工作，提高结

算质量。并对下阶段收尾项目的结算和清欠

工作，他提出了希望各在建项目要齐心协

力，共同努力完成收尾项目结算和清欠责任

目标。（邓琴） 

 

 

为确保由中交二航局五分公司承建的贵州惠罗高速 2+3 标地顺利施工，如期完成业主下达的通车任

务目标，4 月 23 日，五分公司经理张育林等相关领导调研贵州惠罗高速项目部并召开班子成员分工调整

会，努力解决关于如何进一步加快惠罗 2+3标施工进度的工作难题。 

会上，张经理从目前项目部组织架构，员工考核，征地拆迁，和施工计量等多方面存在的问题予以

了重点分析和提出解决方案，并对项目部班子成员分工做出调整，努力应对目前惠罗 2+3 标项目部超常

规的抢工期大战。他指出，尽管惠罗 2+3 标项目进场时间最晚，但业主的通车目标不变，项目部全体员

工必须上下一心，以背水一战，决战决胜的信心和勇气，振奋精神、全力以赴、一鼓作气，坚决打赢这

场保节点保通车任务的攻坚战。 

张经理强调，现场施工要突出重点，在攻坚克难上狠下功夫。目前，惠罗 2+3 标项目部通车任务的

重点和难点集中在项目部一，二工区。起点段河坝涟江大桥作为整个项目施工点的关键控制性节点之

一 ，其复杂的地质条件和预应力砼连续钢构箱梁的上部结构施工就是一大难点，必须做好雨季施工的各

类措施，包括现场施工人员和各类设备数量的调整和及时补给；隧道和土方工程里出现的各类问题要及

时反馈到技术部门，相关负责人必须第一时间做出明确的技术方案指导和解决现场问题,力争在有限的时

间内完成施工产值和打赢这场保通车任务的攻坚战，确保公司项目在贵州市场的影响力。（邓琴） 

 

五分公司经理赴贵州惠罗高速项目调研—— 

以决战决胜的信心和勇气打赢这场保通车任务的攻坚战 
 

分公司召开贵州片区项目结算工作会 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

比学赶超  在对比中找差距  在实践中树信心—— 

        惠罗 2+3 标组织员工观摩学习兄弟标段施工现场 

 
近日，为响应惠罗高速项目办（总监办）提出兄弟标段之间比学赶超，互相取长补短，进一步干好

现场施工的良好势头，5 月 1 日，惠罗 2+3 标项目部领导班子，全体党员及技术骨干前往兄弟标段——1

标的施工工地参观学习，通过现场点对点的观摩指导，互相交流现场施工经验，找出彼此存在的不足，促

进施工管理进一步提升。 

首先，大家参观了兄弟标段部分完工的路基段，梁场的制梁和钢筋加工厂的工作情况以及沿线正在

施工的桥梁。大家一边认真观看，一边仔细聆听标段技术负责人的讲解，特别是路基边坡的防护植草，排

水槽的设计，桥梁 T 梁的预制和架设技术以及怎样结合地形合理选择桥位及桥型方案，针对施工中这些容

易忽略的细节问题大家结合我标段的现场施工情况都各抒己见纷纷提出了自己好的想法和解决措施并将进

一步加强和规。大家表示，通过对兄弟标段现场观摩学习不仅可以开阔视野，更能及时发现彼此存在的差

距和需要改进学习的地方。在今后的施工中，更要树立坚定不移的的勇气和信心，继续发扬力争朝夕，扎

实苦干，勇于创新的精神，不断提高施工质量和施工水平，为贵州的交通事业做出更大的贡献。（邓琴） 

 

  

惠罗 2+3 标参加贵州高速公路三年建设会战劳动竞赛 
 

4 月 11 日上午 11 时，以“决战高速，助推

跨越”为主题的贵州高速公路三年建设会战劳动

竞赛誓师大会在贵州省惠水县和平镇大兴村惠罗

高速公路 K0+000 起点举行。贵州省人大常委会

副主任、省总工会主席袁周出席誓师大会，并宣

布竞赛启动。 

誓师大会上提出此次贵州高速公路三年建设

会战劳动竞赛以“保质量，保安全，保工期，保 

 

 

效应”和“工程质量好，成本控制好，现场管理好，技术创新好，劳动关系好”作为核心指导思想，通过

开展“六比一创”即“比工程质量、比安全生产、比工程进度、比技术创新、比文明施工、比科学管理、 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 
 
 
 
 
 

施工进度 

 

  
 

   

创精品工程”来激发参建职工的工作热情。此次劳动竞赛将持续到今年年底，包括建设，施工等 60 多家参建

单位，1500 个以上班组，10 万人以上的职工，农民工参赛。竞赛结束后主办方将按年度目标进行评分考核，

通过综合评分排序评出先进。 

惠罗 2+3标作为惠罗线的重点标段被邀请参加誓师大会，并被授旗“创建工人先锋号”。（邓琴） 

 

生 产 动 态 

甲戎大桥 

 
路基施工 赖岑大桥 

1#梁场 木兴大桥 新场隧道 

5月 29日，张书记为惠罗项目部送来“清

凉”慰问 
 

 

分公司党委书记莅临贵州惠罗高速项目检查指导 

工作为大家送“清凉“慰问 
 

 

5月 28日，分公司党委书记张文胜调研

惠罗项目并听取工作汇报 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

路  基：累计完成路基土石方挖方 284.2万方、填方 255.2 万方； 

 

桥  梁：累计完成桩基 585根、桥梁承台 36个、墩柱 5086 米、系梁完成 134道、盖梁完成 101道。 

已完成 6座桥梁的下构施工，全线共 4个梁场，累计完成预制 30mT梁 234榀； 

 

涵洞工程：涵洞通道共 63座（优化设计后），已完成 55座涵洞通道的施工，其余正在施工中； 

 

 

隧道工程：全线合计分离式隧道 5 座，已全部施工，累计完成进尺 3958米（双洞合计）、完成 

仰拱 2280米、完成二衬 1818米。其中山王庙隧道左右线已贯通。 

 

 

2013年 7月 29日人员进场 

2013年 8月 25日签订施工合同 

2013年 9月 18日召开第一次工地例会 

2013年 10月 12日成功浇筑第一根桥梁（赖岑大桥）桩基 

2013年 11月 28日第一榀 T梁(赖岑大桥)架设 

2014年 3月 6日第一座桥梁（赖岑大桥）顺利贯通 

2014年 3月 23日惠罗高速项目开展 2014年年度第一次劳动竞赛 

2014年 5月 2日第一座隧道（山王庙隧道）贯通 

2014年 5月 5日长冲分离式立交大桥左幅 T梁架设完毕 

2014年 5月 6日甲戎大桥 7#墩（门架式跨省道）盖梁浇筑完毕 

2014年 5月 21日长冲分离式立交大桥全幅贯通 

2014年 6月 3日首段路基（K23+970_K24+970段）交验 

 

   

下坝大桥 

 

龙头桥大桥 鸡公山大桥 
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惠罗 2+3标开始为期 100天的劳动竞赛，掀起了抢

工期、攻节点的更快更猛的施工高潮。为了“更

快”山王庙隧道实行 24小时轮班作业，工区经理和

隧道技术主管轮流跟班，合理合理安排施工生产和

机械设备，确保施工进度和质量，最终山王庙隧道

比原计划提前半个月贯通。（杨金生） 

 

 

5月 2日上午 7时，惠罗高速 2+3标山王庙隧道左洞贯通！山王庙隧道由此抢得惠罗高速 2+3标

隧道第一个贯通的“王”。山王庙隧道为分离式隧道，右洞长 165米，左洞为 157米，是惠罗高速 2+3

标 5座隧道中的一座。惠罗 2+3标工程是贵州省高速公路工程历史上最大的项目。他们最大施工特点是

“速度”，就在数月前，曾创造惠罗高速和贵州公路建设历史上三个“最快”记录。进入三月份以来 

 

 

 

 

惠罗 2+3 标首座隧道贯通 
 

反腐倡廉，制度建设是关键 
   

党的十八大报告指出：要坚持中国特色反腐倡廉道路，坚持标本兼治、综合治理、惩防并举、注重预

防方针，全面推进惩治和预防腐败体系建设，做到干部清正、政府清廉、政治清明。  

在这句话中的反腐方针，落脚点其实就是“全面推进惩治和预防腐败体系建设”，也就是制度建设。

中共中央总书记习近平元月 22 日在中国共产党第十八届中央纪律检查委员会第二次全体会议上发表的重要

讲话中也指出，要有腐必反、有贪必肃，坚持“老虎”、“苍蝇”一起打；同时要加强对权力运行的制约

和监督，把权力关进制度的笼子里。这里，也强调了制度。十八大报告和习近平总书记的讲话，和在中国

共产党第十七届中央纪律检查委员会第五次全体会议上，胡锦涛总书记反腐倡廉工作重要讲话精神是一致

的。在那次会议上，胡锦涛强调，反腐倡廉制度建设是惩治和预防腐败体系建设的重要内容，是加强反腐

倡廉建设的紧迫任务。要以建立健全惩治和预防腐败体系各项制度为重点，以制约和监督权力为核心，以

提高制度执行力为抓手，加强整体规划，抓紧重点突破，逐步建成内容科学、程序严密、配套完备、有效

管用的反腐倡廉制度体系、切实提高制度执行力、增强制度实效。 

所谓制度，是指共同遵守的办事规程或行动准则。在许多情况下，制度也是某一领域的制度体系。制

度不仅仅是“规程”或“准则”；制度更是一种内在机制，在它的范围之内，各种规程、准则或“子制

度”之间相互关联，相互制约，相互监督、相互协调、相互促进，形成最大合力，以确保制度的权威性、

强制性、有效性，以确保对制度所针对的对象的强有力的管理、约束、处置。所以，制度才是最可靠的；

有制度，才是真的好；制度好，才是真的好。曾记否？我们以前也“大力”开展反腐倡廉工作。但之所以

效果离人民群众的要求和希望有一段距离，就是因为缺乏制度，或者说制度不够健全。比如，反对公款大

吃大喝，我们发过无数次文件，作过无数次强调，打过无数次招呼。但是，公款大吃大喝什么时候收敛

过？这是因为，左一个规定，又一个条例，今天一个不许，明天一个严禁，此领导一个讲话，彼领导一个

重申，它们只是各自为阵，之间关联性不够，失之于临时性、单一性，分散性，难以形成合力。同时，由 

于缺乏内在机制，相互之间缺少制约与协调，什么程度是“大”吃“大”喝？谁来监督？由谁处置? 监督 

文化共建 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

这就是制度。这就是制度体系。从教育，到监督，到预防，到惩治，多么严密！多么系统！教育制度

建设，能够提高人的素质，但不能保证。这是因为我们的思想教育方法可能不科学、不规范；另一个是教

育未必能够教育好所有的人。再一个是反腐倡廉政制度制度不相信素质，也就是说，制度不只是针对腐败

分子的，制度针对的是所有的人。所以说，反腐倡廉工作需要建立教育制度，但要规范、科学、有效；同

时不能仅仅只是建立和依靠教育制度。监督制度是反腐倡廉制度体系中最为重要的制度。因为监督制度主

要是监督权力；权力腐败是最大的腐败，最严重的腐败，权力也最容易产生腐败。监督制度的核心是建立

健全三种权力既相互协调又相互制约的权力结构和运行机制。权力受到有效制约，权力置于有效的监督之

下，权力就不能为所欲为，就难以产生腐败。但监督和制约也不是万能的，总会有腐败的苗头和腐败分子

的产生。所以，就必须建立预防制度。所谓预防，就是防止腐败苗头的产生，终止腐败行为和防止腐败向

更严重发展。所以预防就要建立健全反腐败信息系统，建立举报机制等等。而惩治制度，实际上是最后一

个制度手段。对腐败分子的惩治或者说打击，除了是腐败分子的罪有应得，也是对腐败的警醒、警告，也

是另一种意义上的预防。所以，反腐倡廉制度体系，是它全方位的，相互关联的，有内在机制是的，形成

了制度的最大合力，形成对反腐倡廉工作的最大推动力。 

反腐倡廉制度建设，十七大十八大一脉相承，两任总书记特别强调。可见反腐倡廉，制度是多么的重

要。我们有理由相信，在习近平为总书记的新一代党中央的领导下，在党中央制定建设制度和制度体系的

正确路线指引下，我们的反腐败制度和制度体系一定会健全起来。到那时，腐败就成了被制度和制度体系

“锁住”的“瓮中之鳖”，廉洁清正就像春风一般吹遍神州大地。（杨金生） 

 
 

 
 

4 月 17 日，由项目总监办牵头，《贵阳日

报》，《贵州都市报》，《香港文汇报》等 27 家

媒体深入现场，对惠罗 2+3 标目前的施工情况做了

一个深入了解和采访。 

记者参观了正在建设中的新场隧道和木兴大

桥，并对现场相关负责人做了深入采访。采访中，

项目总工龚光汉向记者介绍了惠罗 2+3 标项目的规

模，建设情况以及为确保惠罗高速如期通车，项目

部做出的努力和取得相关成果。（邓琴） 

 

惠罗 2+3 标项目部接受贵州 

多家媒体采访 

活动剪影 

不力怎么办？不去处置又如何？如此非制度性的蜻蜓点水般的“反对”，如何指望它有什么成效？所以

说，提出反腐倡廉制度建设是重点，既是反腐倡廉工作向纵深发展的必然、必须和迫不得已，也是吸取从

前的经验教训使然。 

仅仅有制度还不够，还要建立制度体系。十八大提出的是“全面推进惩治和预防腐败体系建设”。所

谓体系就是，内容科学、程序规范、配套严密、有效管用的各项相关制度的总和。这“总和”，胡锦涛总

书记曾概括为四个部分，即四个“子体系”。一是反腐倡廉教育制度建设，二是监督制度建设，三是预防

制度建设，四是惩治制度建设。 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

为真正实行路地文明，和谐共建零距离，积极

响应项目办“四帮四助”，“关爱留守儿童”等主

题精神，弘扬友爱互助进步的志愿者精神，4 月 19

日，惠罗 2+3 标积极开展关于“践行党的群众路线

教育实践活动，沐浴党恩，点燃青春”为主题的捐

资助学活动，为惠水，罗甸几所贫困学校积极捐

款。（邓琴） 

 

项目部组织员工对贵州贫困学校捐款 

员工随想 

断衫镇的慢 

初次来到这个小镇，我有些惊讶，因为这里太慢了。这让我这个从城市而来的外人显得有些另

类，无所适从的感觉似乎有那么点尴尬。这个小镇名为断杉镇，随省道而卧，四面环山。 

这里的早晨似乎来的比武汉的早晨晚，这让我睡了一个满足。可当我出门上街时，那种尴尬又

随之袭来，让我一时不知如何迈开这第一步，是大是小，是左是右。于是我找到一处干净的小山坡

坐了下来，我想和自己好好的呆一呆。 

当我正陷入沉思时，一个皮肤黄黄的小男孩牵着一头牛慢慢从我身边走过，我和他聊了几句，

他是来放牛的，父母在外地打工，家里只有他和奶奶。他说的话虽然是方言，但是没有一丝的紧

凑，仿佛一个对答如流的智者，但那稚嫩的口音告诉我，他只不过是个孩子。 

我有些疑惑，突然觉得整个小镇都是一种假象，他们故意放慢节奏来骗我吗？嗯，对，他们肯

定是串通好了的！为此我有些愤怒。 

渐渐的，我平静了下来。不可否认，我是一个很急的人。而我以前所居住的地方，周围的人都

特别的急，急着吃早餐，急着上班，急着买房，买车，既想着享受生活又得拼命工作。爱情也是，

急得不行，急着交往，急着结婚，父母催，亲戚催，结婚了，马上要了孩子，孩子出来了，马上急

着各种补习班，上了小学，急着中学，上了高中，急着大学，上了大学，又急工作，循环往复，周

而复始。但又好像遗漏了些什么。 

事情似乎该慢慢来，可是现在的世界，都提前了，就像这省道上的车流，从不停歇，仿佛都着

火了似的，谁都找不到灭火器。可断杉镇依旧如此，静静的趟在那里，早晨人们边走边互相打着招

呼，或农耕，或上班。下午，结伴打打篮球，闲话家常。 

饭要一口一口吃，事要一件一件做，老人家常这么说。也许以前的我真的为此错过了太多，忘

记了早晨的阳光，忘记了窗台的仙人掌，忘记了将球投进篮筐的快乐，忘记了最初的目标。 

有的时候，走，真的比跑快，因为走，不会错过风景，知道目标。而跑的人，会落下太多的

人，错过太多的事。最后孤独一人带着空洞洞的身体继续前行。 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

工地“娘子军” 

在二航局惠罗高速项目部有这么一群女人，她们千里迢迢从遥远的他乡一路跟随，她们或者是刚

毕业的小姑娘，或者是二航的随君女人，也或者是跟随着二航局工程建设项目天南地北地闯荡了多少

年的老大姐了。可不管她们出身于何处，因为有她们的认真，她们的努力，她们的坚持，她们的可爱

让二航局的工程建设添加了新的活力，她们就是工地上那一道靓丽的风景，她们就是工地“娘子

军”。 

2013 年 7 月份底，公司中标了贵州惠水至罗甸（简称惠罗）高速公路第 2+3 标合同段，里程为

27 多公里，合同造价额 9.7 亿，是公司在贵州市场承接的一项迄今为止历史上最大的项目，而工程

合同工期只有短短 20 个月。而就在这个大工程的工地里就活跃着一大批“娘子军团“，她们起早贪

黑写资料，复印资料，写抽检，跑工地…她们就是惠罗项目部资料室的”娘子军团”。不要小看她们

只是一群写资料的姑娘，如果没有一套井然有序的工作流程和高度集中的细心和耐心，如此繁琐和数

量庞大的资料就无从下手，项目计量就无法进行。可以说，正是有了“娘子军团”的加入，为项目部

的正常有序的发展做出了不可磨灭的贡献。 

就在今年年初，业主提出了 2014 年 6 月底惠罗 2+3 标必须完成项目部一、二分部半幅通车的节

点目标，无论是现场施工压力和资料压力都相当大。为了保证项目部每个月计量工作地顺利完成，特

别随着计量日期一天天逼近的时候，“娘子军团”们几乎每天都要加班加点，她们翻图纸，查变更，

跑工地力求施工进度与资料同步，连夜整理施工台账，与监理公司紧密联系确保资料的准确性，补资

料，复印资料，写抽检，送去驻监办签字，再到业主审核形成一整套规范有序的工作流程。有时候忙

的饭也吃不上，水也顾不上喝一口，而且由于长时间的坐在办公室写，腰酸背疼手发麻是常有的事，

但是她们也从不喊一声苦，叫一声累。有时监理工程师下工地了，姑娘们为了争取更多的时间，她们

直接抱着大摞大摞的资料去工地找他们签字，连监理工程师也对她们这种不怕吃苦的精神大为赞叹。

当然工作中，她们也会因为压力太大情绪不稳急得直流泪，但是她们知道，急过，哭过工作还是得继

续，擦干眼泪继续前进。  

“娘子军团“在工作里的细心，耐心和特别能吃苦的精神得到了项目部领导的肯定，就在去年年

底项目年终考核中，资料室的”娘子军“获得了”优秀班组“的荣誉称号，也是项目部唯一的一个获

此殊荣的部门。 

的确，工作中“娘子军团“发扬着她们”巾帼不让须眉“的架势，生活中也是那样的朴实可爱。

虽然她们并不能像城市里的上班族那样有太多的机会出去放松，但是她们更懂得有得必有失的道理，

没有太多浮躁的东西却更能沉淀自己，偶尔的闲暇，只是一本书，一杯茶，一首舒缓的音乐便是她们

的全部。 

 

也许以前身处城市中的我累了，是时候慢慢的停下来，放慢脚步，就像这断杉镇一样，安静下来，明

确自己。 

（精测大队：肖自涵） 

 



 

 

 “妇女能顶半边天”既是一代伟人的断言，更是新时代的女性自尊，自强，自信，自立的不屈精神的真

实写照，她们在向世人证明着女人也有自己的追求和理想更有她们存在的价值。她们在二航局的工地上播撒

汗水，收获成功，尽情施展才华，和男同胞们并肩奋战，为二航事业书写新的篇章！(邓琴) 
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