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本报迅 2012 年 1月 22 日下午，中交二

航局九江新长江大桥项目部一楼会议室里

充满了欢声笑语。这是因为在一年一度的新

春佳节到来之际，九江新长江大桥项目部团

支部在党政领导的大力支持下，组织开展了

2012 新春联欢会，让项目部春节留守人员及

家属在这里度过了一个欢乐祥和的龙年除

夕。 

联欢会一共设置了六项有趣的小游戏，

分别采用吹蜡烛、踩气球、猜灯谜、手传成

语、团队跳绳和抽奖这些经典的活动方式，

从传统中翻出新意，在娱乐中营造氛围，将

过年的欢乐与喜悦浓缩在了这样几个小小

的游戏之中，让春节的热闹与喜庆并没有因

为坚守工作无法回家而减少，相反，却在这

样的集体活动中得到了充分的展现与增强。 

就这样，大家在和谐的欢乐声中送走了

2011，迎来了 2012！2012，新的一年，新的

开始，九江新长江大桥项目部全体员工将会

以更加饱满的热情投入到工作之中，继续为

创建优质工程贡献自己的一份力量！ 

 

 

 

时光荏苒、岁月如梭，转眼之

间已经参加工作一个月了，这一个

月似乎是对自己人生的一次洗礼，

从依依不舍地走出校门到怀揣梦想

迈向工作岗位，一切的一切过得太

快，可回首自己的求学之路这一切

似乎又是那么的漫长，这一刻已经

我等了好久。 

此时心中千万言语涌上笔尖，

回忆的画面犹如幻灯片般在脑海中

一次次的闪过，试图去抓住几个影

像，可又不忍去扰乱它们。曾是天之

骄子的我们带着母校的希望、老师们的

厚望及父母的期望告别校园生活走

向工作岗位去实现自己的人生价值

了。 

我是于 2011 年 7 月 11 日离开

武汉并于当日中午到达九江二桥项

目部的，相关部门安排了我们的宿

舍，下午学习了项目文化。各位部

门领导与我们殷切的交谈仍清晰地

徘徊在脑海中。晚上项目部领导们在

食堂为我们新来的大学生准备了丰盛的

晚宴，席间，各部门领导分别与我们

每人进行交谈，希望我们在以后的工

作与生活中能够不怕困难、克服困

难、战胜困难，把我们在学校期间

培养的优良素质尽快融入到项目中

去，为优质的项目注入新鲜的活力

息。晚宴的气氛很融洽，以至于我

有些醉态的进入了梦乡。 

    接下来的两天我们跟着安监部

学习了安全知识，了解在工地上什

么能做什么东西不能做，对自己负

责就是对别人负责。随后我就到了

测量室去报到，在这里我见到了业

务精干，笃行务实的余国顺主任，

他是我们这个项目的测量主管，很

早就听说过他的名字，对他也很钦

佩。后来我便一直跟着余主任学习，

记得开始的时候，望着三四十米高

的桥墩我心里很害怕，爬到一半的

时候我停下了，看看下面滚滚的长 

江水再看看头顶上还有那么高，真

有一种上不去也下不来的感觉，腿

都软了。但我想到了在武汉培训时

周文彬处长要走时回头对我说的

话：班长，好好干，我们等着你的

好消息！就是那期盼的眼神、鼓励

的话语使我一次次地迈开脚步，终于

逾越这道障碍。 

想想和我们余主任混的那段日

子虽有艰辛却含着温馨，从余主任

身上学到的不仅仅是专业知识更是

那种对工作的责任心。我们在桥墩

上顶着 40℃高温调模板，我体会到

了什么叫汗如雨下，多少次他想让

我下去，我也动摇了，可再看看余

主任那浸透的上衣我却不肯了，他那

种敬业的精神给我带来了阵阵凉

风。其实成功都是在坚持一下之后

的。 
由于我们的专业性，很多工作

要避开烈日高温，我刚来几天就感

受到了加夜班的生活，坐在 25号桥

墩上，半夜 12 点看着对面九江市的

灯火辉煌，望着天上的繁星点点，

我有些想家了，想给父母打个电话，

可这个时候他们应该早休息了，不

忍心去打搅他们。我竟然自己唱起

了跑调的歌，有的时候寂寞不是别

人给的，而是取决于自己的态度。 

我想二航局就是一座世界性的

桥梁，各个公司是不同的标段，而

每个项目部就是支撑这个桥的桥

墩，项目部的领导就是筋骨架，我们就

是围绕在筋骨架旁边的钢筋与混凝土。

现在我的力量还很小，只能为项目

部搬起一粒沙，但我希望以后可以

成为项目部的一根钢筋。 

天行健，君子以自强不息！做

工程的人责任重于泰山，安全、质量、

责任并存。当别人说你怎么又黑了

啊，我只是会心一笑。翻过今天，

明天又是一个新的开始！ 

（程波） 
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——九江新长江大桥项目春节后安全生产工作顺利开展 

送走玉兔，迎来祥龙，

新的一年，新的开始，九

江新长江大桥项目部为防

止安全事故的发生，保障

春节复工后现场施工的有

序开展，特组织加强了安

全生产教育，进一步落实

了安全责任制。 

项目部安监部对新进

场的工人们开展了安全生

产教育培训，利用多媒体

形式，生动地向工人们传

达了安全生产所需掌握的 

必备知识，尤其是冬季施

工安全所需注意的基本常

识，使安全教育面达到百

分之百，很好地保证了节

后安全生产工作“抓早、

抓细、抓实”目标的贯彻

落实。同时，将安监部自

行编制的《安全贴士》列

为员工必读丛书之一，督

促项目部员工传阅学习，

以提高自身安全生产意

识，切身做好安全生产的

准备与落实工作。 

理论需付诸于实践，

才能发挥其最大的效益。

为此，除了对员工进行安

全生产理论知识的培训

外，九江新长江大桥项目

部还加强了对现场重点部

位和关键环节的检查，使

得安全隐患从源头处得到

了控制，确保了节后安全

生产的顺利开展，为龙年

安全生产的顺利启航奠定

了坚实的基础。 

（张钰婕） 

转眼间从事一名安全
内业资料员已经两年了，
从刚开始的完全“不懂安
全“到现在的身边“天天
说安全”环境的转变，让
我知道安全生产的重要
性，知道安全工作容不得
马虎，任何“人的不安全
行为与物的不安全状态”
都有可能会导致惨痛的经
历与血淋淋的教训。 

抓生产必须首先抓安
全，安全内业和外业就像
两把双刃剑，共同监督影
响着项目的安全生产。而
安全内业资料的整理往往
不被重视，很多人认为只
要做好安全外业，内业可
有可无，这种观点不可取。
内业是项目外业在安全生
产过程中的各种状态和责
任的体现，能够最真实地
反应项目外业安全生产状
况。因此要做好项目的日
常安全生产工作，应从内
业和外业两方面着手一起
抓，让两者相伴而行。 

今年，我部严格执行
的“内业指导外业，外业
完善内业”安全管理模式，
这让我部受益匪浅。作为
一名安全员，首先应从思
想认识上做到警钟长鸣，
内业资料上严谨细致，外
业防护上布置到位，监督
检查上周而复始，事故处
理上快速及时，做到群策
群力，齐抓共管，横向到
边，纵向到底，从“外业
管理三勤”、“内业管理三
心”全面抓好项目安全生
产工作： 

外业管理腿勤、眼勤、
嘴勤。 

腿勤。安全监管工作 

是全天候的，需要有吃苦
耐劳，连续作战的思想，
注重施工环境动态管理，
勤抓现场施工，最大限度
地发现问题、分析问题和
解决问题，不断增强员工
的安全意识。 

眼勤。每日巡查，严
谨认真，用一双“火眼金
睛”查看现场，不“走马
观花”，全面细致地搜集
和识别潜在的隐患和危险
源，制定有针对性的控制
和削减措施，将事故消灭
于萌芽状态。 

嘴勤。有一张“婆婆
嘴”，从某种意义上讲，
要敢于坚持原则，打破情
面“得罪人”，通过做
“人”的教育工作，使员
工的安全意识在潜移默化
中形成。  

内业管理静心、细心、
恒心。 

静心。就是以一颗平

常之心对待内业管理工作

中的困惑和疑虑。安全管

理是一个综合性的工作，

管理的范围广，没有绝对

的界限。各类安全文件及

资料既多又杂，涉及的内

容也广，如安全经费使用

情况、施工现场违规违章

行为等第一手影像资料的

收集及整改情况、每月安

全工作开展情况、特种作

业人员及特种设备的安全

管理情况、应急预案及应

急演练完成情况、各种活

动总结等等，这些资料的

整理均无有迹可循的条条

框框，但都需分门别类归

档并整理成册，这就需要 

安监人员能静下心仔细研
究，不断摸索，敢于创新。 

细心。安全内业管理
在很多地方都丝丝相连、
环环相扣，每一处疏忽一
点点，都可能造成不可弥
补的损失。只有在日常一
点一滴的内业管理工作中
时刻保持细心，培养一丝
不苟的态度，让一切事故
皆可预防，一切事故皆可
避免；让教育在教训之前，
让管理在处理之前，坚持
循环往复的安全教育培训
及交底，让我们在内业工
作中去领悟什么是预防，
什么是标准，什么是隐患，
什么是安全。 

恒心。安全工作，没
有最好，只有更好！安全
工作容不得丁点瑕疵，也
容不得半点骄傲，安全工
作做得再好，也是该接受
批评和继续完善学习的部
门。要想进一步做好安全
内业方面的工作，也不是
一朝一夕的事情，必须要
有恒心，及时保证安全内
业资料的及时性、延续性、
真实性及完整性，做到“实
时跟踪、纵横结合、多方
收集、积累反馈”。 

安全生产，人人有责，
如果人人都能将“要我安
全”的意识转变为“我要
安全”，如果安全外业管理
能够做到“物安“、”人安”，
如果安全内业能够“思
全”、“做全”，如果……，
那么，我相信，九江长江
公路大桥的安全监管工作
一定会迎来一个更加明媚
的春天。 
               （黄琼琼） 

 
 

 


