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乘着创先争优活动

的春风，巴基斯坦深水

港码头项目党支部掀起

了 2011 年基层党建工

作的热潮。其中以党员

干部“一带二”岗位立功成才特设党建工作和建设

学习型基层党组织两大活动开展的成效尤为突出。

巴基斯坦深水港码头项目部党员干部共计 34

名，占项目主体员工的三分之一，根据项目党员同

志多的特点，项目党支部组织开展党员干部“一带

二”岗位立功成才特色党建活动，让项目所有员工

都参与到创先争优活动中来，共同为党支部建设和

项目部管理、生产工作出力。为此，党支部制定了

具体的实施计划，动员全体员工结成对子，并签订

结对承诺书，在活动期间按月进行绩效考评，按季

度进行综合考评，在年底活动结束时会进行总结考

评，表彰先进对子。活动开始后，“师傅”们便充

分发挥了党员干部先锋模范和监督保障作用，毫无

保留地将自己的工作经验传授给身边的两位“爱

徒”，不仅帮助他们解决工作中的难题，在生活中

也主动关心他们，党内开展的活动、宣传的思想会

第一时间介绍给他们，这样不仅促进施工生产，又

起到了加速项目部人才培养的作用。项目部的青年

技术员赵旭就此俏皮的说道：“咱们项目部开展的

‘一带二’活动真不错，不仅从师傅那里学到了技

术，还了解到了党内的最新时事，现在创先争优活

动正开展的火呢，等我入了党，也要努力当个优

（图为巴基斯坦深水港党支部第一次党员大会）

（图为党员同志们签创先争优承诺书）

秀党员，到时做了师傅，

我也要把我的经验传给我

的爱徒们。”另外，建设学

习型基层党组织活动在巴

基斯坦项目部也开展得正

紧。根据去年二航局下发的加强每周两小时业务学

习的文件要求，巴基斯坦深水港项目部结合本项目

的实际情况，即工期长，技术难度大，施工复杂，

所用的图纸、规范均为英文原版，并且项目部的主

体员工中2009届和2010届二航局定向培养的海外

班大学生所占比例较大的特点，在贯彻执行每周两

小时业务学习制度的基础上提出了适合项目部自

身的“每天两小时学习”口号，即每周从周一至周

五晚上，工程、质检部的党员同志们带领全体技术

员在驻地会议室，对图纸、规范等进行集中学习，

并且在周三对本周学习内容进行集中讨论，解决近

期在学习中所遇到的问题。“每天两小时学习”活

动自从 1 月份开始以来，已实行了将近 3个月，此

项活动的展开，在整个项目部反响很强烈，项目领

导对此寄予了很高的评价，几乎每天都有领导来学

习现场检查、聆听、解答问题，并提出意见及建议。

此项学习活动，在整个项目部营造了浓厚的学习气

氛，使每个人都有了不学习就要落后的紧迫感，项

目部全体工程、质检部技术员也因此迅速的熟悉了

工程图纸及各项规范，积累大量工程英语词汇，从

而在跟业主监理交流中有了底气，在力争维护项目

部利益时有理有据。

（图为巴基斯坦深水港项目第一次团支部大会）

（图为工程、质检部每天加强业务学习）
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大力加强协作队伍建设大力加强协作队伍建设大力加强协作队伍建设大力加强协作队伍建设

五分公司承建的巴基斯坦深水港码头项目施

工难度大、技术含量高、施工环境复杂，项目部以

“标准化管理，精细化施工，注重文化建设，培育

精干队伍”为理念，通过“三培训一沟通”，大力

加强协作队伍建设，取得显著成效。

首先，重视施工技术培训。项目部专门成立包

括项目总工在内的技术小组，定期对协作队伍进行

详细的工程技术交底，并对协作队负责人进行专门

技术指导和培训。在前期的现场临时工程和临时码

头施工中，项目部先后对来自中国和巴基斯坦当地

的 150 多名工人进行了 3次技术培训，并在施工中

进行现场技术指导。经过培训后，工人操作更加规

范，钢筋放样、模板加工精度大大提高，避免了不

必要的重复加工和返工，提高了材料的利用率和工

程质量，节约了工程成本。

其次，进行工程英语及日常交流口语培训。项

目部翻译员通过制作图文并茂的英语宣传小册子

及每月一次的英语培训，帮助协作队工人掌握常用

的施工用英语及日常交流口语。初来的工人因英语

水平有限，日常交流存在困难，特别是出门购买基

本的日常用品时，经常因为语言差异而不能买到自

己如意的生活用品。对此，项目部 5 名翻译员自发

组成了一个英语辅导小组，其中 3人负责每月一次

的工程英语培训，并隔三差五地亲自上现场对工人

正在使用的工程材料和实施的工艺流程等现场翻

译，耐心回答工人提出的问题，促进他们与当地工

人的沟通。另外 2 人负责制作宣传图册，把日常生

活中常用的单词，如牙膏、牙刷、卫生纸、毛巾、

茶叶等都一一写进去，通过“图片+汉语+英语”的

形式，让工人们在购买生活用品时可随手查看，买

到自己如意的商品。

再次，加强安全培训。面对巴基斯坦不稳定的

政治局势，项目部实时追踪和了解当地安全形势，

并成立专门的安全监督小组，定期对协作队伍进行

安全培训，加强工人的安全防范意识，以确保其人

身安全。项目部倡导“安全施工、文明施工”，并

成立了安全监督小组，对现场 150 多名工人进行了

一次安全知识大普及，内容包括项目部各项安全管

理规定、安全基本常识、安全防护用品的正确佩戴、

安全色和安全标志、安全法律法规基本知识等，并

在施工中严格执行各项安全管理规定，提高了工人

的安全防范意识，确保了安全生产零事故。

第四，积极进行文化沟通。巴基斯坦作为一个

穆斯林国家，大多数人信仰伊斯兰教，有很多当地

的宗教习俗，比如工人在施工期间要进行祈祷、朝

拜；适逢重要的穆斯林宗教节日，巴基斯坦将会举

行全国性的节日庆祝活动，届时所有巴基斯坦人将

会放假休息；在饮食方面，巴基斯坦当地人民不吃

猪肉等。针对巴基斯坦与中国的文化差异，项目部

组织一批熟悉巴基斯坦文化习俗的员工，专门向协

作队工人讲解巴国的文化传统，宗教信仰，法律法

规等。通过进行宣传和讲解，协作队工人更进一步

了解了当地的宗教文化和风土人情，安排时尽量避

开和预留当地工人的祈祷和朝拜时间，确保了工程

建设顺利、有序向前推进。

项目部通过“三培训一沟通”的举措，提高了

工人的施工技术水平、英语水平和安全施工防范意

识，使得项目部员工同协作队工人有了更多的接触

机会，让项目部员工更好地了解到了协作队工人的

所想所需，也使得中巴两方的工人快速地融入到一

起。尽管巴基斯坦政治环境动荡，罢工连连，但在

中巴两国工人及项目部全体员工的共同努力下，项

目部仅用不到一个半月的时间，便完成巴基斯坦深

水港临时码头工程施工。（窦志明 舒超群）

以迎接建党 90 周年为契机，为巩固和扩大全党深入学习实践科学发展观活动成果，党的十七大

提出要在党的基层组织和党员中深入开展创先争优活动，二航局根据上级党组织的指示于 2010 年 7

月 13 日发布了二航党【2010】37 号文《<关于印发中交二航局深入开展创先争优活动实施意见>的通

知》，希望各级党组织积极开展创先争优活动，争创先进党组织和优秀共产党员。对此，五分公司也

提出了开展“明确党员责任，增强组织活力，积极推进以‘四先’、‘四强四优’为核心内容的创先争

优‘堡垒给力’工程”活动。

作为分公司的基层党组织，巴基斯坦深水港码头项目党支部根据分公司下发的《关于认真落实〈中

交二航局“明确党员责任、活跃基层组织”主题活动实施方案〉的通知》，以及《关于深入开展创先

争优、公开承诺活动的补充通知》，于 3月 17 日完成了所有党员的公开承诺。针对分公司下发的关于

做好年度工作计划及有关材料上报工作的通知，结合创先争优活动的开展，项目党支部根据自身党员

干部多的特点，决定开展党员干部“一带二”岗位立功成才特色党建活动，为保证活动的顺利开展，

党支部在项目书记李三星的带头下制定了详细的实施计划。巴基斯坦深水港项目员工中，接近一半的

员工为 09 届和 10 届的海外班毕业大学生，而且党员同志较多，为提高他们的技术及管理水平，项目

党支部专门设立了成本监控示范岗和安全示范岗，鼓励大家利用空余时间学习，从 1 月份开始已形成

了一股比学赶超的学习风气。


